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Grusswort
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Im Jahr 2023 konnten wir viele wichfige Meilensfeine
verzeichnen, die eine wichfige und bedeutsame Rolle fur unser

Hochschulinsfiftut spielen.

Im  Mittelpunki  unseres Jahres sfand die  EinfUhrung des
Transferstudiums, unserem innovativen Format fur Bachelor-
und Masterstudiengénge, unserem neuen
Weiterbildungskonzept und dem der erfolgreiche Start der

zweilen Gruppe von Dokforandinnen und Doktoranden.

Mit- Prof. Dr. Henning Grossmann und Prof. Dr. Freimuf
Bodendorf haben wir uns im Rekforal nachhalfig verstarkt. Prof,
Dr. Henning Grossmann wird als Vize-Rektor fur Weiterbildung
und Lehre den Roll-Ouf
verantworten und kann dabei auf umfangreiche Erfahrung im

unserer  neuen Progromme

Schweizer Hochschulumfeld zurtckgreifen. Hochschulinsfiturs
leisten

Mir Prof.  Dr. Freimur  Bodendorf konnten wir einen
herausragenden Forscher als  Vize-Rekior fur  Forschung
gewinnen, der mit seiner Expertise die Enfwicklung dieses

Bereiches substanziell voranfreiben wird.

Ein weiteres Highlight war der Start des CAS |, Digital Commerce
& Plaiform  Selling” das mit Experfinnen und  Experten
beispielsweise aus der OTTO-Gruppe gemeinsam enfwickelr

wurde.

Ihr Prof. Dr. Dr. Chrisfian Werner, Rekfor
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Portfolio 2023

Konsekulive Studiengénge

"/ Management B.Sc.

Sportfmanagement B.Sc.
Wirtschaftspsychologie B.Sc.

Information Technology B.Sc.

Software Design and User
Experience B.Sc.

Engineering B.Eng.

Smart Engineering B.Eng.

Management M.Sc.

Wirschaftsinformatik M.Sc.

Computer Science M.Sc.

Smart Engineering M.Eng.

Wirtschaftspsychologie M.Sc.

H 8 S |_| Hochschulinstitu
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‘ Doktorat der Sozial- und
/ Wirtschaftswissenschaften
N ) Dr. rer. soc. oec.
Doctor of Philosophy
PhD

(Stand 02.01.2024)
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HSSH boschuinsiu
Portfolio 2023

Weiterbildungsstudiengange

Advanced High Impact Leadership CAS Industrie 4.0 CAS l SO Deep Tech MAS

Deep Tech Innovation CAS

Kundenfokussierte Wachstumsstrategien CAS g General Management MAS

Leadership Fundamentals CAS Kinstliche Intelligenz MAS

Mastering Storytelling for Effective ! Psychologie in Wirtschaft
Communication CAS und Arbeitswelt MAS
! %\

Digital Commerce & Plattform-Selling CAS

Digital Transformation in Real Estate CAS

General Management MBA

Disruptive Technologien CAS Strategieumsetzung mit OKRs CAS

i 'l Diversity & Inklusion CAS
g Immaterialgiterrecht CAS
e

Strategisches People & Culture Management CAS

21.06.2024 www.hochschule-schaffhausen.ch 6]
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Kennzahlen

Personal, Teilnehmende, Absolvierende

Personal Insgesamt 11 13
Wissenschaftliches Personal 8 9
Nichrwissenschaftliches Personal 3 4
Teilnehmende insgesamt 41 50
Teilnehmende Masferstudiengange 3 4
Teilnehmende Promotionsstudiengénge 20 30
Teilnehmende Weiterbildungsprogramme 18 16
Absolvierende insgesamt 6 1

Absolvierende Masterstudiengange 0 0
Absolvierende Promofionssfudiengdnge 0 0
6

Absolvierende Weiterbildungsprogramme (CAS, MAS) 1

(Stand 02.01.2024)
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HOSH s echunei
Wer Studiert am HSSH?

Auf einen Blick

Programmart Geschlecht
8% Masterprogramme 36% Frquen
60% Promofionsprogramme 64% Manner
32% Weiterbildungsprogramme
0000
UL
Altersstruktur Herkunft
b!S . ‘JOEref 6%Cy 26% Studierende aus der Schweiz
bs 40 o f' 34 OO/ 66% Studierende aus Deufschland
Jber 40 Jahre: 607% 4% Studierende aus Oslerreich
(Stand 02.01.2024)
21.06.2024
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Unsere Vize-Rekioren

Prof. Dr. Hé-nning éﬂrossmann Prof. Dr. Freimut Bodendorf

e Vize Rektor Weiterbildung & Studium
e Am HSSH seit: Januar 2023

¢ \Vize Rektor Forschung
e Am HSSH seit: November 2023

21.06.2024 www.hochschule-schaffhausen.ch 10



Prof. Dr. Henning Grossmann
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Das Hochschulinslitut - Schaffhausen  (HSSH)  verstarkt  sein
Rekiorat und hat mir Prof. Dr. Henning Grossmann  einen
ausgewiesenen Hochschulexperten mit langj@hriger Erfahrung
gewonnen. Als Vize-Rekior wird er zukunflig vor allem Akzente
bei der Weiterentwicklung des universitren Insfiiufs, allen
Programmen der  Weiterbildung, der Forschungsforderung
sowie der Internationalisierung sefzen. Er ist zudem fUr den
Bereich  Witschaffsbezienungen  innerhalb  des  HSSH

zustandig.

21.06.2024 www.hochschule-schaffhausen.ch 11



“Wir freuen uns sehr, dass Henning Grossmann als dusserst
erfahrener und in der Hochschulwell angesehener Experte
den Ausbou des Hochschulinsfifuts  Schoffhausen
voranfreiben wird. Unser Ziel isf es, mit unserem innovativen
Bachelor- und Masterstudiengdngen und den

hochrelevanten Weiterbildungsangeboten vielen
Studierenden den Zugang zu universifGren,  qualifafiv
hochwerfigen Studiengdngen zu ermdglichen und  damif
einen Beilrag zur Enfwicklung der Bildungslandschaft im
Kanfon Schaffhausen und der deutschsprachigen Schweiz
zu leisten”, erklart Prof. Dr. Dr. Chrislian Werner, Rekior des

Hochschulinsfituts Schaffhausen.

Seinen Erfahrungsschafz konnte Grossmann unter anderem
als Prorekfor Weiterbildung, Mitglied der Deparfementsleitung
Wirtschaft und Institutsleiter einer Fachhochschule, CEO der
Stifung Technopark Zurich, Fakulfétsmitglied an Schweizer
und Englischen Hochschulen, Coach der schweizerischen

Innovationsforderagentur Innosuisse (ehemals KT1 Start-up),

|_| S S |_| Hochschulinstitu
Schaffhousen

Managing Partner einer Innovations- und
Strategieberatungsfirma und Manager bei borsenkotierten [1-
und Industrie-Unfernehmen aufbauen und erweitern. Daruber
Schweizer  und

hinaus ist er als Verwallungsrat in

infernationalen Unfernehmen (afig.

Henning Grossmann schloss sein Masferstudium an der
Universily of Reading, Henley Business School, ab und
promovierfe im  Anschluss zum Thema der Dynamic
Capabilifies. Er forscht und lehrt in seinen Kembereichen

Strafegie, Innovation und Unfernehmertum

21.06.2024
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Prof. Dr. Freimul Bodendorf
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Prof. Bodendorf kann eine jahrzehntelange Forschungskarriere
als  Professor  fur  Wirtschaffsinformatik - am  Fachbereich
Wirschaffs- und Sozialwissenschaffen der Friedrich-Alexander-
Universitar Erlangen-Numberg  (FAU) aufweisen und ist als
langjahriger Leifer des Insfituts  far  Wirtschaffsinformatik - mif
Entwicklungsaufgaben verfraut. Als Mitglied der Rechts- und
Wirtschaftswissenschaftlichen, der Technischen und auch der
Naturwissenschafflichen  Fakulf@r  kennter inferdisziplinare
Aspeklie ,aus der Nahe", Neben seinen universit@ren Posifionen
ist er Research Fellow des Fraunhofer Insfituts mif Sitz in
Erlangen. Im Loufe seiner Karriere war er von 1987 — 1990
Ordinarius  fur Informatik und  Wirtschaftsinformatik an  der
Universitar Fribourg (bis 1992 noch als Lehrstuhlvertrelung) und
hat somif fiefergehende Kennmisse des schweizerischen

Hochschulwesens.

21.06.2024 www.hochschule-schaffhausen.ch 13



Inferview mit dem neuen Vize-Rektor

Forschung

|_| S S |_| Hochschulinstitu
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Warum haben Sie sich neben einer erfolgreichen Karriere bei
ader FAU dozu enfschlossen, an das Hochschulinshiuf

Schaffhausen zu kormmen?

Meine Uber dreissigjahrige Tdatigkeit an der Friedrich-Alexander-
Universitar Erlangen-Numberg  (FAU) war immer zu  einem
grossen Tell mif Planungs-, Aufbau- und
Weiterentwicklungsarbeit verbunden, u. a. im Rahmen des
Aufbaus und der EinfUhrung neuer Studiengénge oder der
Grundung  und  Welterentwicklung  des  Insfifuts  far
Wirtschaftsinformatik an der FAU. Die Herausforderungen im
Kontext der HSSH-Grundung sind fur mich eine konsequente
Fortselzung meiner Begeisterung fur Neues. Daneben spielf
eine Rolle, dass ich in meinen Jahren als Ordinarius an der

Universitar Fribourg die schweizerische Hochschullandschaft

sehr schafzen gelernt habe. Eine gewisse Heimkehr in diese
Umgebung, wenn auch nicht vollstfandig, ist nicht reine
Nosfalgie, sondem gibt das Gefuhl, in der Schweiz wieder

efwas bewirken zu durfen.

Was ist Ihre Zielselzung fir die Forschung?

Meine Zielsefzung besfeht zum ersfen darin, der neu in der
schweizerischen Hochschullandschaft auffauchenden HSSH
ein thematisches Profil in der Forschung zu geben, das durch
spezielle  Kompefenzen und Themen eine  gewisse
Eigenstandigkeit  und  Differenzierthelt in - der vorhandenen
Hochschullandschaft erkennen Idsst. Zum zweiten ist mir eine
Kooperation mif lokalen, nationalen und infemationalen Parinermn
wichfig, um Forschungsideen auszutauschen, Themen zu

enfwickeln und auch gemeinsam an Projekien zu arbeiten

21.06.2024 www.hochschule-schaffhausen.ch 14



Eine dritte Zielsefzung bestent in der Praxisorientierung der
Forschung. Hier geht es darum, einerseits die Relevanz der
eigenen Forschung durch die Beachtung
anwendungsorientierter Aspeklie zu sichern und andererseifs
einen Wissensfransfer von der Hochschule zu Unternehmen

und anderen Praxisparmem zu fordemn.

Wo sehen Sie besonaderer Herausforaerungen/Chancen?

Herausforderungen ergeben sich zwangslaufig bei der
Verfolgung der genannfen Zielselzungen. Das beginnt bel
der Identifizierung geeigneter Forscherinnen und Forscher fur
das sich entwickelnde Forschungsprofil, bei deren Motivation
und bel der Teambildung aus diesen Personlichkeiten
Chancen ergeben sich hier durch Nufzung des schon
besfehenden Hochschulnelzwerkes, an das das HSSH
angeschlossen isf. Eine weiltere Herausforderung ist der

Aufbau von konkrefen Kontakten in der Scientific Community.

|_| S S |_| Hochschulinstitu
Schaffhousen

Dies ist bei jeder Neugrundung einer Hochschule nichf
einfach, weil man diese off erst einmal ,aus der Ferne” mit
einer gewissen Porfion Skepsis beobachtet
Enfsprechendes gilf fur die Kooperation mif Praxisparinern.
sich  wiederum aus besfehenden

Chancen  ergeben

Konfaklen im Rahmen des Nefzwerks bestehender
Partnerhochschulen, die ahnliche Starfphasen schon hinter

sich haben.
Wo sfehl das HSSH mir aer Forschung in arei Jahren?

Das HSSH wird in drei Jahren auf eine sfaftliche Anzahl an

Dissertations- und anderen Forschungsprojekien

zurtckblicken und auch vorausblicken  kdénnen, deren
Themen sich zum einen in das entwickelle Forschungsprofil
einordnen lassen und zum anderen neue Impulse zur
Vertiefung und Erweiterung des Forschungsprofils geben. Es

werden sich Teams von Forschenden gebildel haben, die

21.06.2024
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aus Professorinnen und Professoren, aus Dokforandinnen
und Dokforanden sowie auch aus forschungsaffinen
Studierenden  bestehen. Die Milglieder dieser Teams
fauschen nichf nur individuelles Wissen aus, sondem
arbeiten  1angerfristig gemeinsam  insbesondere  an
inferdisziplindren  Schnitstellen  und - Schnifmengen.  Das
Forschungsprofil ist nicht nur ein ordnendes und leifendes
Konslrukl, sondern wird durch Ergebnisdokumentationen u.
a. in der Form von Projekibeschreibungen, Publikationen,
Konferenzprasentationen und Praxisberichten lebendig und
st Uber die anfangs exisfierenden thematischen Strukiuren

hinaus erweifrerbar.

HOSH

Hochschulinsfifu
Schaffhausen

21.06.2024 www.hochschule-schaffhausen.ch
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Social Media
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Im Zuge der konfinuierlichen Bemuhungen, die Reichweite zu
erndhen und Zielgruppen effektiver zu erreichen, hat das HSSH
im vergangenen Jahr seine Prasenz in den sozialen Medien
weiter ausgebauf. Der Fokus lag dabei auf die Plattform
LinkedIn, um eine noch weilreichendere Informationsverbreitung

Zu gewdhrleisten,

Durch die regelmdassige Veroffentlichung von relevanten Inhalten
wurde die Prasenz auf Linkedin gestéarkl und das Nelzwerke
erwellern. Diese Plaliform biefel dem HSSH die Moglichkelt,
akiuellen Projekte, Erfolge und Veransfaliungen einem breiten
Publikum zugd@nglich zu machen und gleichzeifig einen direkfen

Ausfausch mit Kunden, Parinemn und Inferessenten zu pflegen.

Veroffentlicht von Tatjana Hammel - 6.6.2023

HSSH Hochschulinstitut Schaffhausen
HSSH 116 Followerinnen
7 Monate - ®

HSSH K,

HS lochschulinst;
Pressemitteilung 02.06.2023 - Digitale Transformation im Hande' H ]Lffallowem:nnen "nstitut Schaffhaysen
Schaffhausen startet i iterbi I w # Wochen . @
'eg zu, .
HSSH Hochschulinstitut Schaffhausen auf LinkedIn « Lesedauer: 3 Min. Vermitte|t u’::,nac,qha"’ge" Erfolg! Unser Certi
i

ficate of Advancedq

Studie
L KD"’Petenzen. Je re5(Cas)

. €N praxisnah
Schaffhausen, 02.06.2023 Digitale Transformation im Handel: HSSH Schaffhz _ S'Udienplatz sichern, alle grundlegende
12t anmelden yng

HSSH

Meine universitére Weirerbildung
Objective
| (CAS) S & Key Results

j bgrufsbeglefrend
wrrkungsoriemien

CAs Strategieumsetzung mit OKRs

ho:hschule
~schaffhausen,ch
ch + Lesedauer: 1
= 1 Min,

21.06.2024
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Das HSSH  Dbietef in der Regel monatlich  mehrere
Informationsveranstallungen  fur  seine  Angebofe an.  Die
jewelligen  Studiengangleifungen oder Mitarbeitender  der
Verwallung, das HSSH, das jewellige Programm, die
didaklischen Konzepte und weitere Rahmenbedingungen fur
ein Studium in Schaffhausen vor.

Diese Informationsveranstallungen stehen allen interessierten
Personen offen. Sie kbnnen sich Uber einen Kalender auf der
Website des Hochschulinsfifurs fur die jewellige Veranstaliung
anmelden beziehungsweise werden, sofern sie sich vorher
friher zuvor berelts registriert haben akfiv durch die Verwaltung
dazu eingeladen. Die Veranstallungen werden bewusst als
vituelle  Events  am  frihen Abend angeboten, domit
insbesondere  berufstalige  Personen sich  gut  Uber ein
mbgliches Studium neben ihrer Familie und dem Beruf in Inrem

Feierabend informieren konnen.

10, Obobes 2023, 1800 ~ 190

30. August 2023, 18:00 - 19:00

WEBINAR -
fo- Apend promovieren oM 1
Info- i

Anmeldung Zum

Gemeinsam mit
g zum Info- Abend Branche wachg

den Besten dger

Anmeldun . en:
. HSSH Sie wollen in
“ den £+ .
PromOV|eren Om verkangen ode:‘; ,E (Eizmmerce einsteigen und hre Produke oder py
" OMMerce-Aktivi X ler Diensiles
am Hochschuiinsiiut Schaffnauser Tee-Aldiviten devigh ausbauen une lhnpe";;;,'ngen Giber das Inerney
1 fur eine Promafion e el es noch an Experiser
Sie interessieren &¢! s
?
offiene Fragen? Dann by
Abend an- nngen Sia jhy Proj
melden Sie sich 2U unserem Info- e 29802lch einen universy Jekt it und nutzen gag Wissen echier
o ninunseren DOKOTIPIO H0ren Hochschulobschyyss ranchenexpeden undg enert,
2u Inrer PromoRf chaften (OF &7 ungsangenor SS in unserem py en Sio

o etnalten Informationer! ~DIGITAL COMMER,
Py und [DoKor! 9€f

qusserdem die Chance.

2 erufsty it .
1nd Witschafiswisser CE & PLATFORM.E1 |y g " Sevinuclen

Soziok- U LLING (Cagy~,

nve Fragen zu sler
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Neues modulares Konzept fur die

Weiterbildung

|_| 8 S |_| Hochschulinstitu
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Die  Weiterbildungsprogramme  des HSSH  sind  darauf
ausgerichtel, praxisrelevante Kompelenzen zu vermitteln und
greifen dabei sfets auf akiuelle Erkenninisse aus Forschung und
Praxis zurlck. Die didakfische Ausrichfung richref sich an
erfahrene  Prakiikerinnen und  Prakiiker, die ihre eigenen

Erfahrungen und Fragestellungen einbringen konnen.,

Das HSSH har 2023 die Strukiur seiner Weiterbildungsangebore
Uberarbeifel und in einer eigenen Safzung zusammengefosst.
Das neu entwickelle  "Allgemeine  Reglement  far  die
Weiterbildung" basiert auf den flexiblen und modularen
Regelungen der schweizerischen Hochschullandschaft und
ermaoglicht die Kumulierung einzelner Cerfifcates of Advanced
Studies (CAS) zu Diploma of Advanced Studies (DAS) und

Master of Advanced Studies (MAS).

Es regelf, dass ein CAS einen Mindestumfang von 12 ECTS
haben muss und eine Regelstudiendauer von 12 Wochen hat.
Ein DAS muss demnach eine Mindestdauer von 30 ECTS
aufweisen und bestent aus zwei CAS und einem Science Modul
im Umfang von sechs ECTS. Mit diesem Modul, das die
Grundlagen des wissenschafllichen Arbeitens umfasst, wird
dass alle DAS- Absolventinnen und DAS-

Absolventen  des HSSH Uber ein  Mindesimass an

sichergestell,

wissenschafflichem Verstdndnis und Methodik verfugen.

Weiterhin  sind  Reglungen fur die Zusammenselzung von
Masterprogrammen in der Weiterbildung enthallen. Dies belrifff
die Abschltsse Master of Advanced Studies (MAS), Master of
Business Adminisiration  (MBA), Masfer of Law (LL.M.),

Execulive Master of Business Adminisfration (EMBA).

21.06.2024 www.hochschule-schaffhausen.ch 21
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Alle genannten Masterstudiengdnge haben jeweils einen Umfang von 60 ECTS. Sie besftehen aus drei CAS im Umfang von jeweils

12 ECTS, einem Science Modul im Umfang von 6 ECTS und einer Masterarbeit im Umfang von 18 ECTS.

Ablegen eines individuellen CAS

| 15t Year |

Ablegen eines individuellen DAS

| 15t Year

Ablegen eines individuellen MAS

15t Year

Expert
Knowledge

Thesis: Ilan_‘fﬂrf

Strukturelle Darstellung des Weiterbildungskonzeptes des HSSH

21.06.2024
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Das Transferstudium
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Auf - Basis  einer umfassenden  Analyse  vorhandener
Studiengdénge hat das HSSH zentrale Erkennmisse fur das
Design zukunfisweisender Studiengénge gewonnen. Danach
verflgen Absolventinnen und Absolventen oft nur in geringem
Ausmass Uber die notwendige Anwendungskompefenz, um
inre theorelische Ausbildung in den Beruf nach Abschluss des

Studiums umzusetzen.

Die derzeil angebotenen Bachelor- und Masterstudiengange
sind offmals inhalllich sehr liefgehend, gleichzeilig ober auf
auch thematisch sehr eng entwickell wurden. Dies fuhrt offmails
zu einem Mangel Uberfachlichen Kompetenzen und einem Blick
fr das "Big Picture", Uber die zukunftigen gesellschafflichen und
lechnologischen  Entwicklungen  (beispielsweise  Kunstliche
Intelligenz).

Als Reakfion auf diese Defizte hat das HSSH 2023 das
Transferstudium  enftwickell. In diesem Formal werden sowon!
Bachelor- als auch Masterstudiengdnge angeboten. Die
Bachelorstudiengénge haben jeweils einen Umfang von 180
ECTS, die Masterstudiengénge von 90 ECTS. Fur beide
Abschlussarten gibt strukturelle Vorgabe, die sichersfellen, dass
in den einzelnen Curricula neben fachspezifische Inhalte auch
Uberfachliche Kompelenzen aus den Bereichen Social und
Personal  und  Fulure  Skills  enthallen  sind.  Die
Module

Anwendungsorienfierung  wird  durch  eigene

sichergestellr, die in jedem Semester vorgesehen sind.

21.06.2024 www.hochschule-schaffhausen.ch 23
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Hierzu bearbeiten die Studierenden konkrele Projekle, die sie . [

ntweder im Rahmen einer Ansfellung bei  einem

Kooperationspartner erhallen oder durch Projekiaufgaben die Advanced

U Specilisation Research

: : Module Methods
externen Pariner den Studierenden am HSSH anbieten, ohne

dass eine Anstellung vorliegt.

) ) ) . ) ) ) ) ) Expert
Beispielsweise konnte in einem [T-orienfierren Bachelor die Knowledge

Spedalisation

Projekiaufgabe fur die Studierenden am Ende des ersten

Semesters sein, dass diese eine Kleine App fur unseren Parmer, Expert

Knowledge

Spedialisation

die  Wirtschaftsférderung — Schaffhausen  programmieren,

Thesis: Transfer/
, , uo Research Project/
nachdem die ,Grundlogen der Programmierung” im  ersten Literature Review

Expert
Semester gelehrt wurden, Knowledge

Dadurch wird der direkte Transfer der im Studium erworbenen Elective
Kompetenzen sichergestellle und die Studierenden sfeigem ihre

Anwendungskompetenz nachhallig.

. . . . _ . Strukturelle Darstellung eines Masterstudiengangs im Transferstudiums
Dies gilf auch fur die Abschlussarbeil, die sowohl als

empirische Arbeilf, Literaturarbeit oder aber als Transferarbeit mit
einem konkreten Bezug zu einer Fragesfellung eines
Unternehmens oder Organisation erstellr werden kann.

21.06.2024 www.hochschule-schaffhausen.ch



Neue Dokiorandinnen und Dokforanden am

HSSH
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November 2023  konnfe  das  universifare

Schaffhausen (HSSH) die neuen Studierenden

Am 25,
Hochschulinstifur
seiner beiden Promotionsprogramme zu einem  Kick-Off der
begrussen. Diese Veranstallung markiert  einen  welteren

wichfigen Schriff in der Enfwicklung des HSSH.

Der Workshop, der den ganzen Tag andauerte, war gepragf

von einer  Ammosphdre  des  Ausfauschs und  der

Zusammenarbeir.

Ziel war es, eine Platiform fUr das gegensellige Kennenlernen zu
bieten — sowohl unfer den Sfudierenden selbst als auch
zwischen Studierenden und den Veraniworflichen aus Lehre
und Verwallung. Dieser infegralive Ansafz  spiegell  das
Engagement des HSSH wider, eine untersflizende und
vernelzende Umgebung fur seine  Dokiorandinnen und

Dokforanden zu schaffen.

»Ich war sehr gespannt auf den Tag in der Hochschule und auch auf die Stadr Schaffhausen,
die ich zum ersten Mal besuchte, Durch den herzlichen Empfang des Teams fUhlte ich mich
von Anfang an sehr wohl und sehr gur aufgenommen. Herr Professor Dr. Dr. Wemer fUhrte uns
durch den Tag und gab viel lehrreiche Impulse. Gleichzeitig konnfen wir in die Diskussion
einsteigen und auch Fragen stellen, die er geduldig und ausfthrlich beantwortete. Vielen Dank

dafur”

Wolfgang Schmidt, Dokiorand der Sozial- und Wirtschaftswissenschaften

(Dr. rer. soc. oec.)

21.06.2024
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Erstes CAS mit der ,,Otto-Group”
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Das Hochschulinsfitut Schaffhausen (HSSH) ish sfolz darauf,
2023 ersimalig das neue Cerificate of Advanced Studies (CAS)
“Digital Commerce & Platfform-Selling”, gesfartef zu haben.
Dieses Programm spiegelf die dynamischen Enfwicklungen im
E-Commerce wider und zelr darauf ab, Fach- und
FUhrungskraffen die Fahigkeiten zu vermitteln, die notwendig
sind, um in einer immer starker digifalisierten Vertriebslandschalftf

erfolgreich zu sein.

Das CAS st praxisorientiert konzipiert und wird durch die
Zusammenarbelt  mit - fUhrenden  Brachenexpertinen &
Branchenexperten und Dozierenden des Unternehmens wie
OTTO und Digital Vikings bereichert. Diese Kooperationen
ermoglichen es den Teilnehmenden, realiffsnahe Einblicke zu
erhalten und direkr von den Erfahrungen und dem Wissen
efablierfer Profis zu profifieren.

,In der heufigen schnelllebigen Zeit ist es unerldsslich, dass
unsere Ausbildungsprogramme eng mit der Praxis verbunden
sind. Das CAS ,Digifal Commerce & Plafform-Selling” isf ein
direktes Ergebnis dieser Notwendigkelr und beinhaltet viele
spannende Real-Life-Case Studies sowie Expertinnen- &
Expertenvortrage und damit anwendungsorientiertes Wissen.

Ein ideales berufsbegleitendes Weiterbildungsprogramm fur

alle, die Wissen in diesem Feld aufbauen und vertiefen wollen *,

erlGutert André Méllersmann, Studiengangleiter am HSSH.
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Neues aus dem Qualiftsmanagement

Neue Studiengnge

2023 erfeillen die verantworlichen Gremien im Rahmen der +  Welterbildungen:

etablierren Programmentwicklungsprozesse, die Genehmigung - Advanced High Impact Leadership CAS

2u den neuen Frogrammen: « Digital Commerce & Platiform Selling CAS

Konsekurive Studiengange: - Digital Transformation in Real Estate CAS
+ Management B.Sc. & M.Sc. « Diversily & Inklusion CAS
+ Soffware Design and User Experience B.Sc. « Immairialgiterrecht CAS
* Sporfmanagement B.Sc. « Kundenfokussierle Wachstumssirategien CAS
* Engineering B.Eng. « Leadership Fundamentals CAS
* Information Technology B.Sc. « Mastfering Storytelling or Effective Communication CAS
« Computer Science M.Sc. « Strategiumselzung mit OKRs CAS
* Smart Engineering B.Sc. & M.Eng. « Sirategisches People & Culiure Management CAS

e Wirtschaftsinformatik M.Sc.

* Wirtschaffspsychologie B.Sc. & M.Sc.

21.06.2024 www.hochschule-schaffhausen.ch
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Massnahmen des QualifGtsmanagements

Gemass QM-Handbuch haben wir auch im Jahr 2023 unsere
regelmdassigen Evaluationen durchgefuhrt. Dies umfasst die
Evaluation  jedes einzelnen Moduls am Ende der
Veransfallungen sowie die regelmdassige Evaluafion  des

Services.

Im Johr 2023 berichfelen unsere Studierenden, dass die
Teamstimmung sehr gut sei und lobten die Dozierenden und
Belreuenden fur ihre engagierfe Befreuung der Studierenden.
Unsere Lehrveranstaltungen, sowohl in Présenz- als auch in
Online-Formaten, erhielfen durchweg gute bis sehr gute

Bewertungen.

Die Serviceevaluation erzielle ebenfalls gute bis sehr gute

Bewertungen. Das Ziel eines Evaluationsergebnisses von unter

1,8 wurde in der Lehrevaluation erreicht,

In der Serviceevaluation lag der Durchschnift bei 1,93, weshalb
ein  individueller,  mif  den  Kohorfen  abgestimmiter,
Massnahmenkatalog  zur  Verbesserung der  Servicequalitar

ersfellf wurde.

Ein besonderes Beispiel fur dos Engagement unserer
Mitarbeifenden sind die Mifarbeitenden aus der Bibliothek. Sie
wurde fUr ihren unermudlichen Einsalz gelobt, die gewtnschre

Literatur bereitzustellen.
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Evaluationsergebnisse Qualifétszirkel 2023

Lehre

Das Jahr 2023 brachte sowohl posifive als auch negative

Verdnderungen in den Evaluationen unserer Bildungsangebote.

Zusammenfassend  zeigh  der  Jahresbericht 2023  eine
gemischte  Bilanz.  Wdahrend es  Forfschrite  bei  den
Prasenzveranstallungen  und  dem  Gesamiteindruck — der
Veransfaliung gab, gibf es bei den Onlinematerialien und dem
Gesamteindruck  dber alle Module hinweg Roum  far
Verbesserungen. Wir werden weiterhin  daran arbeiten, die
Bildungsqualifdr zu steigern und die Erwartungen unserer

Teilnehmenden zu erfullen.

Durch ale Lehrveransialiungsevaluahon weraen Informalionen
zur Qualltdt hauprsachlich im Bereich Studium und Lehre aus
der FPerspekiive der Sludierenden gesammell. Diese Dalen
dienen als Basis zur Sicherung und Verbesserung aer
Lehrqualirdl Die Befragung wird Iiir jeden Dozierenden in jeaem
Moalul aurchgelihit.

Bewertung der Online- 1,50 2,00
Materialien

Bewertung der 1,57 1,13
Présenzveranstaltungen

Gesamteindruck der 1,42 1,34
Veranstaliung

Gesamteindruck 1,46 1,57

*Der besfe Wert isf 1,0, der schlechresfe Wert ist 5,0. Die Werte bilden das
Arithmetische Mittel aller Bewertungen des Jahres.
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Evaluationsergebnisse Qualifétszirkel 2023

Studierendenservice

Im Jahr 2023 zeigen die Bewertungen der Studierenden fur den
Studierendenservice, das Prifungsami und den [T-Service

inferessante Entwicklungen im Vergleich zu 2022.

Im Jahr 2022 verschlechterfe sich die Bewerfung des Service.
auf 1,96 im Jahr 2023. Trofz insgesamt hoher Zufriedenheif
wurde von einigen Sfudierende langere Bearbeitungszeiten

bemdangelfen

Der [T-Service konnte eine Verbesserung 2023 durch sfabileren

SystemverfUgbarkeit und besseren Support erreichen..

Der Gesamieindruck des Serviceangebofs lag 2022 bei 1,6.
2023 verschlechterfe sich der Gesamteindruck leicht auf 1,92,
frolz positiver Bewertungen zur steigen Hilfsbereifschaft des
Personals. Im direkien Ausfausch mif den Studierenden zeigte
sich insbesondere Herausforderungen bei der Terminplanung

der neuen Promolionsprogramme.

Durch einen veranderten Planungszyklus konnten  diese
Herausforderungen fUr die folgenden Gruppen bereifs geldst

werden.

Durch die Evaluation des Sludierencenservice werden aus der
Perspekiive der Siudierenaen Informationen zur Qualldt aer
Serviceablellungen  gesammell.  Diese Dalen  bilaen  dle
Grundlage fir die Sicherung und Verbesserung aes Services
am HSSH.

Studierendenservice & 1,2 1,96
Prafungsamt

[T-Service 2.0 1,88
Gesamteindruck 1,6 1,92

*Der besfe Wert isf 1,0, der schlechresfe Wert isf 5,0
Die Werte bilden das Arithmetfische Mitel aller Bewertungen des Jahres.
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Enfwicklung der Forschungssirategie

Der Anpassungsprozess fur der Forschungssirategie am HSSH

war ein  zentrales  Element  der  Entwicklung — des
Hochschulinsfifufs in den lefzten beiden Jahren. Dieses Projek
wurde als partizipativer Prozess aufgeselzf, um eine fundierte

und inferdisziplindre Forschungssirategie zu entwickeln.

Der Entwicklungsprozess umfasst regelmassige Workshops
(physische und virtuelle) mit dem Ziel, ein zur Posifionierung des
HSSH passende Forschungssirategie zu erarbeiten

Diese soll einerseifs mit den akfuell vorhandenen Kompetenzen
und Ressourcen erfolgreich umgeselz werden kdnnen und
andererseits auch die notwendigen Potenziale fUr inhalliche
aufweisen,

Weiterentwicklungen enfsprechend den

wachsenden Moglichkeiten des HSSH.

Der Fokus der ersten Termine lag auf der Eingrenzung der

bisherigen  Forschungsakfiviidten  auf  ein beslimmies

Themenfeld sowie dessen Definifion
» Die slrategisch-thematische Ausrichfiung des HSSH;

« Vorhandenes Know-how und Forschungsinferesse der
Professoren und Professorinnen;

» Relevanz des Forschungsprofils fur die Wissenschaft;

» Bedarfe regionaler und nationaler Organisaftionen und

Unfternehmen.
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Fallweise wurden auch externe Forscherinnen und Forscher zu
den Workshops eingeladen. Dies umfassfe insbesondere
Vertreferinnen und Vertrefer der Partneruniversitr des HSSH, die
«Privatuniversifl - Schloss  Seeburg».  Welterhin wurden
schritweise auch andere inferessierte  Forscherinnen und
Forscher zu den Workshops eingeladen, um individuelle
Forschungsambifionen fruhzeifig in die Diskussion einzubringen
und ggf. zu berdcksichtigen. Daraus entwickelr sich im Laufe
der Jahre 2023 und 2024 ein Kern-Forschungsteam, das
zukdnffig das Fundament der HSSH-Forschungsakiiviidten

bilden wird. Dazu gehodren:
Prof. Dr. Min Tang

Prof. Dr. Benediki Schumm
Prof. Dr. Matthias Sporrle
Prof. Dr. Dr. Christian Werner

Dr. Pavlina Krockel

|_| S S |_| Hochschulinstitu
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Im Rahmen des Sirategiefindungsprozesses wurde der Bedarf
personeller und  organisaforischer  Anpassungen  am
Hochschulinsfifur -~ Schaffhausen  deuflich.  So  wurde  das
Themengebief Forschung, das zuvor beim Rekfor verordnet
war, als eigensrdndiges Ressort mit einem Vize-Rekior
ausgestatter. Damit wurde sowohl die personelle Kapazitdr als
auch die Sichfbarkeil nach aussen erheblich gesteigert

Es ist dem HSSH gelungen, hierfUr Prof. Dr. Freimut Bodendorf
zu gewinnen, der diese Posifion im Herbst 2023 Ubernommen
hat.
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Das Forschungskonzept des HSSH

Die Welterentwicklung des Forschungskonzeptes 10ssk sich
durch die Schlagworte ,Infegration”, ,Inferdisziplinaritér” und

.Innovation” (18) des Forschungsprofils charaklerisieren.

Ausgangsbasis ist das in der nachfolgenden  Abbildung
skizziete  Forschungsprofil des HSSH. Es besfehr aus
Forschungsrichiungen (Research Streams) und
Anwendungsfeldemn (Domains). Diese spiegeln ein Fundament
wieder, das sich aus akiuell gegebenen Kompeltenzen und
Forschungsinteressen  von  derzeif  am HSSH  akfiven
Professorinnen und Professoren und  weiferen  Forschenden
aufbaur. Dabei gibf es fur jede der funf Forschungsrichtungen
eine bestimmie Ansprechperson, den so genannten Principal

Investigator (PI).

HSSH Forschungsprofil

Domains

ICT
Healthcare
Education
Media
HRM
Markefing
Arts
Ethics & Social
Norms

Al lechnologies

Ceneralive Al

Responsible Al

(2]
E
o
2
(77}
L
3]
[s]
@
(7]
©
o

Creofhvity & Al

Psychology & Al

Al =Arficicd Inteligence 1CT = Infarmaion and Communicotion Technalogy — HRM = Human Resaurce Management
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Das Forschungskonzept des HSSH

Infegrafion - Es kann sich jede forschende Person in mehreren
Feldern der Profimatrix verorfen, d. h., sich sowohl in einem
bestimmten Research Sfream mif verschiedenen Domdnen
befassen als auch Forschungsvorhaben angehen, die
gleichzelig unterschiedliche Research Streams berthren.  Bei
einer Belrachiung der gesamten HSSH-
Forschungsgemeinschaff ergibl sich damif zwangslaufig die
Infegration einer forschenden Person in einen fhematischen
Kontext, der innerhalb der Profilmairix darstelloar ist. Daneben
kann die Mafrix auch eine integrafive Wirkung auf mehrere
Personen aufzeigen. Es werden sich off forschende Personen
bildlich gesprochen in einzelnen Zeilen, Spallen oder Feldern
der Profilmairix freffen, so werden Gleichgesinnte erkannt. Dies
Pofenzialen  und

erloubf  auch die Erkennung von

enfsprechende Infegrafion von weiteren Forschenden.

Inferaisziplinanidl — Die Infegrafion von forschenden Personen
innerhalb des HSSH durch Verortung in der Profilstrukiur fuhrt
auch zu einer Bildung von zunachst virtuellen Teams, aus
denen durch konkrete Zusammenarbelt in der Forschung reale
Teams enfstehen konnen. Aus einer fhematischen Perspekiive
lassen  sich  damif inferdisziplindre  Schniftstellen und
Kooperationsfelder  idenfifizieren, die nicht nur theorelisch
gegeben, sondem auch in der Form von gemeinsamen
Inferessen und Akfivitéren von benennbaren Forscherinnen und
Forschermn lebendig sind. Diese Inferdisziplinarifér bestent nichf
nur innerhalb  des  HSSH,

Anknupfungspunkte fur externe Parner. Diese konnen sich

die Profimatrix  zeigh  auch

geografisch in lokaler Nahe oder Uberall in der Schweiz

befinden, aber auch infernational positioniert sein.
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Das Forschungskonzept des HSSH

Bemuhungen bei der Weiterentwicklung des

Forschungskonzeptes  kénnen  sich  einerseifs  darauf

konzenfrieren, durch inferdisziplindre  Vernefzung  weltere
Forschungsprojekie in  einzelnen Feldern  der  Profimatrix
anzusiedeln, d. h. bei der VerknUpfung eines Research Streams
mif einer Domain, oder andererselts verschiedene Research
Streams in einer Domain bzw. verschiedene Domains in einem

Research Stream miteinander in Verbindung zu bringen.

Innovation — Das Forschungsprofil in der Form der Profilmairix isf
als  Ausgaongspunki zu versfehen, von dem aus eine
Weiterentwicklung in verschiedene Richfungen maoglich ist.
Dabei geht es einerseits auf der Forschungsprojekiebene um
neue thematische Delailierungen bzw. Spezialisierungen
innernalb  der einzelnen  Forschungsfelder, d. h.  den

Kreuzungspunkfen von Research Streams und Domains.

Andererseits ist das System auch nicht als geschlossen
anzusehen: Wir konnen und werden sowohl neue Research
Streams als auch neue Domains fUr bestehende Research
Streams  erschliessen. Die Mafrix sagh zum  gegenwdartigen
Zeiipunkl  lediglich  aus, dass wir im Rahmen dieser
Anwendungsfelder  stand  heute  forschungsfahig — und
forschungsakiiv sind und dass wir deren angewandfe und

gesellschaflliche Relevanz erschlossen haben.

21.06.2024 www.hochschule-schaffhausen.ch 37



|_| S S |_| Hochschulinstitu
Schaffhousen

Impressum
Hochschulinstitut Schaffhausen Telefon: +41 52 55140-50 Herausgeber: Hochschulinstiruf
Rheinsfrasse 10 E-Mail: Info@hochschule-schaffhausen.ch oehahausen

Redaktion: Tafjana Hammel & Florian

CH-8200 Schaffhausen | ohrentz

Layour: Robert Wolz

21.06.2024 www.hochschule-schaffhausen.ch


mailto:Info@hochschule-schaffhausen.ch

	Folie 1: Jahresbericht Hochschulinstitut Schaffhausen
	Folie 2
	Folie 3: Grusswort
	Folie 4: Das Hochschulinstitut Schaffhausen
	Folie 5: Portfolio 2023
	Folie 6: Portfolio 2023
	Folie 7: Kennzahlen
	Folie 8: Wer Studiert am HSSH? 
	Folie 9: Menschen am HSSH
	Folie 10: Unsere Vize-Rektoren
	Folie 11: Prof. Dr. Henning Grossmann
	Folie 12
	Folie 13: Prof. Dr. Freimut Bodendorf
	Folie 14: Interview mit dem neuen Vize-Rektor Forschung
	Folie 15
	Folie 16
	Folie 17: Öffentlichkeitsarbeit
	Folie 18: Social Media
	Folie 19: Infoanlässe
	Folie 20: Highlights 2023
	Folie 21: Neues modulares Konzept für die Weiterbildung
	Folie 22
	Folie 23: Das Transferstudium
	Folie 24
	Folie 25: Neue Doktorandinnen und Doktoranden am HSSH
	Folie 26: Erstes CAS mit der „Otto-Group“
	Folie 27: Qualitätsmanagement
	Folie 28: Neues aus dem Qualitätsmanagement
	Folie 29: Massnahmen des Qualitätsmanagements
	Folie 30: Evaluationsergebnisse Qualitätszirkel 2023
	Folie 31: Evaluationsergebnisse Qualitätszirkel 2023
	Folie 32: Forschung
	Folie 33: Entwicklung der Forschungsstrategie
	Folie 34
	Folie 35: Das Forschungskonzept des HSSH
	Folie 36: Das Forschungskonzept des HSSH
	Folie 37: Das Forschungskonzept des HSSH
	Folie 38: Impressum

